
 
 

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู  อ าเภอสีชมพู จังหวัดขอนแก่น                                       

ที ่ ขก ๗5801 / 796     วันที่          9  กันยายน   ๒๕68     

เรื่อง  ขอจัดท าและเผยแพร่กฎบัตรการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู 

               เรื่องเดิม        
               ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู ก าหนดให้มีการตรวจสอบภายใน ซึ่งเป็นงานที่จัดตั้งขึ้น เพ่ือให้
ความมั่นใจต่อความมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของการด าเนินงาน ความคุ้มค่าของการใช้จ่ายเงินในองค์การ
บริหารส่วนต าบลสีชมพู รวมทั้งความถูกต้อง เชื่อถือได้ของข้อมูลทางการเงิน ตลอดจนการบริหารงานด้านอ่ืน ๆ 
ให้เป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ๆ ข้อบังคับ หรือหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการดูแลรักษา
ทรัพย์สินและการใช้ทรัพยากรทุกประเภทให้มีประสิทธิภาพ ประหยัด และคุ้มค่า ตลอดจนความเป็นอิสระจาก
กิจกรรมทีต่รวจสอบ และข้อเสนอทีเ่ป็นประโยชน์ปราศจากอคติและมีความเป็นกลาง 
               ข้อเท็จจริง  
               หน่วยตรวจสอบภายใน มีหน้าที่ในการตรวจสอบการปฏิบัติงานทุกหน่วยงาน (ทุกส านัก/กอง) 
ภายในองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู และมีอ านาจหน้าที่เข้าถึงข้อมูลเอกสารของเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับงาน
ตรวจสอบ และรายงานผลการตรวจสอบต่อผู้บริหารโดยตรง เพ่ือสอดคล้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์การบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี ให้งานออกมามีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลต่อองค์กรและส่วนรวมให้มากที่สุด จึงได้
จัดท ากฎบัตรเพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน  
 

ข้อระเบียบ/กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
                                          1. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 79 ความว่า ให้หน่วยงานของ
รัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังก าหนด   
 2. หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และแก้ไขถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2564  มาตรฐานการตรวจสอบภายในส าหรับ
หนว่ยงานของรัฐ และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐตามมาตรฐานการตรวจสอบ
ภายใน  
                 มาตรฐานด้านคุณสมบัติ 1000 วัตถุประสงค์ อ านาจหน้าที่ และความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
                 มาตรฐานด้านคุณสมบัติ 1010 การแสดงการยอมรับภารกิจงานตรวจสอบภายในก าหนดให้
หน่วยงานตรวจสอบภายในจัดท ากฎบัตรตรวจสอบภายใน โดยยึดถือปฏิบัติตามมาตรฐาน และหลักเกณฑ์ที่
กระทรวงการคลังก าหนด 
                 หน่วยตรวจสอบภายใน ข้อ 17 ให้หน่วยงานตรวจสอบภายในของหน่วยงานของรัฐมีหน้าที่
รับผิดชอบ (2) ก าหนดกฎบัตรไว้เป็นลายลักษณ์อักษรและเสนอหัวหน้าหน่วยงานของรัฐก่อนเสนอคณะกรรมการ
ตรวจสอบ เพ่ือพิจารณาความเห็นชอบ และเผยแพร่หน่วยรับตรวจทราบ รวมทั้งมีการสอบทานความเหมาะสม
ของกฎบัตรอยา่งน้อยปีละ 1 ครั้ง 
 3. กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หนังสือสั่งการ และนโยบาย อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 

/ข้อเสนอแนะ... 
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                ข้อพิจารณา/เสนอแนะ 
                                     

 เพ่ือให้การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในเป็นไปตามระเบียบ ฯ ข้อบังคับ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ
ทีเ่กี่ยวข้อง หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู จึงได้จัดท ากฎบัตรการตรวจสอบภายในขึ้น
ตามาตรฐานด้านคุณสมบัติ (รหัส 1000) เพ่ือให้ผู้บริหาร หน่วยรับตรวจ และผู้ปฏิบัติงานมีความเข้าใจ
วัตถุประสงค์ สายงานบังคับบัญชา อ านาจหน้าที่ บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบ ขอบเขตของงานตรวจสอบ
รวมถึงมาตรฐานการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น หากเห็นชอบขอได้โปรดอนุมัติและลงนาม
ในกฎบัตรตรวจสอบภายใน  ที่แนบมาพร้อมนี้ หน่วยตรวจสอบภายในจะท าการแจ้งเวียนและเผยแพร่ให้หน่วย
รับตรวจทราบทางเว็ปไซต์ ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลสีชมพู ต่อไป 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาด าเนินการต่อไป   

                                                             (ลงชื่อ)           
                                                                          (นางสาวอนัญญา หงอกชัย) 
                                                                   นกัวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
เรียน นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลสีชมพู 

- เพ่ือโปรดพิจารณา 
- เห็นควรจัดท ากฎบัตร / ลงนามในกฎบัตร 

 

                   
(ลงชื่อ)............................................. ......... 
               ( นายทวี ภูครองตา ) 
  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู 

 
 
ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู                                                 

- เห็นควรจัดท ากฎบัตร / ลงนามในกฎบัตร 

                 
       (ลงชื่อ) ..................................................................... 
                     (นายปราชญา  ทรัพย์แย้ม) 
              ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู 

 
                                                           ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพ ู

- จัดท ากฎบัตร / ลงนามในกฎบัตร 

                                                                   
                                                                         (ลงชื่อ) .......................................................           

                                                             (นายบรรจง  เพ็งวงษ์ษา) 
                                                               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสีชมพู 

 



 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

  


