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ค าน า  

             ปญหาการทุจริตหากเกิดขึ้นแลวจะมีผลกระทบทางลบ ซึ่งปญหามาจากสาเหตุตางๆ ที่คนหาตนตอไดยาก 

ความเสี่ยงจึงจําเปนตองคิดลวงหนาเสมอ การปองกันการทุจริต คือ การแกไขปญหา ทุจริตที่ ยั่งยืน ซึ่งเปนหนาที่ของหัว

หนาสวนราชการ และเปนเจตจํานงของทุกองคกรที่รวมตอตานการทุจริตทุก รูปแบบ อันเปนวาระเรงดวนของรัฐบาล การ

นําเครื่องมือประเมินความเสี่ยงมาใชในองคกร จะชวยใหเปน หลักประกันในระดับหนึ่งไดวา การดําเนินการขององคกรจะ

ไมมีการทุจริต หรือในกรณีพบการทุจริตที่ไม คาดคิด โอกาสที่จะประสบกับปญหานอย กวาองคกรอ่ืน หรือหากเกิดความ

เสียหายเกิดขึ้น ก็จะเปนการนเกิด ความเสี่ยหายที่นอยกวาองคกรที่ไมมีการนํา เครื่องมือการประเมินความเสี่ยงทุจริต

มาใช เพราะไดมีการ เตรียมการปองกันการทุจริตลวงหนาไวโดยใหเปนสวน หนึ่งของการปฏิบัติงานประจํา ซึ่งไมใชการ

เพ่ิมภาระ งานแตอยางใด องคการบริหารสวนตําบลเมืองกาย เปนองคกรปกครองสวนทองถิ่น ที่มีบทบาทในการ 

ขับเคลื่อน หนวยงานภาครัฐใหบริหารงานภายใตกรอบธรรมาภิบาล โดยการประเมินความเสี่ยงการทุจริตเปน เครื่องมือ

หนึ่ง ในการขับเคลื่อนหลักธรรมาภิบาลเพ่ือลดปญหาการทุจริตของรัฐ โดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาล ในการบริหารงาน 

ละสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบ เฝาระวังเพ่ือสกัดกั้นไมใหเกิดการ ทุจริต และประพฤติมิชอบได

ในการนี้ องคการบริหารสวนตําบลเมืองกาย จึงทําการประเมินความเสี่ยงการ ทุจริตในภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2569 โดยมงุเนนการวางระบบ เพ่ือการ ปองกันและแกไขปญหา การทุจริต ลด และปดโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงการ

ทุจริตใหไดมากที่สุด และหวังเปนอยางยิ่งวาจะเปนสวน สําคัญในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารความเสี่ยงการทุจริต

ของหนวยงาน ภาครัฐไดอยางแทจริง  
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สวนที่ 1 

วัตถุประสงค กรอบแนวคิด นิยาม 

ปจจัยความส าเร็จในการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

               มาตรการปองกันการทุจริต สามารถจะชวยลดความเสี่ยงที่อาจกอใหเกิดการทุจริตในองคกร ได ดังนั้น การ

ประเมินความเสี่ยงดานการทุจริต การออกแบบ และการปฏิบัติงาน ตามมาตรการควบคุมภายใน ที่เหมาะสมจะชวยลด

ความเสี่ยงการทุจริตได ทั้งนี้ การนําเครื่องมือประเมินความเสี่ยงมาใชในองคกรจะชวย เปน หลักประกันองคกรในระดับ

หนึ่งวาการดําเนินการขององคกรจะไมมีการทุจริต หรือในกรณีท่ีพบกับการ ทุจริต ที่ไมคาดคิด โอกาสที่จะประสบกับป

ญหานอยกวาองคกรอ่ืน หรือหากเกิดความเสียหายขึ้นก็จะเปน ความเสียหาย ที่นอยกวาองคกรที่ไมมีการนําเครื่องมือ

ประเมินความเสี่ยงมาใช เพราะไดมีการเตรียมการ ปองกันลวงหนาไว การประเมินความเสี่ยงการทุจริตจึงเปนเครื่องมือที่

ใชในการคนหา หรือระบุจุดออน (Weakness) ของระบบตาง ๆ ภายในองคกร ที่อาจเปนชองใหเกิดการทุจริต และเป

นการมงุหาความเปนไปได (Potential) ที่จะเกิดการกระทํา การทุจริตในอนาคต ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการบริหารองคกร

อย่างมีธรรมาภิบาล  

1.1 วัตถุประสงคหลักของการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

                 1) เพ่ือสรางมาตรการในปองกัน สกัดกั้น ลด และปดโอกาสการทุจริต  

                 2) เพ่ือใหประชาชนเกิดความม่ันใจตอการปฏิบัติตามกฎหมายและขอบังคับตาง ๆ  

                 3) เพ่ือเพ่ิมมูลคาขององคกรตอผูรับบริการ ผูมีสวนไดสวนเสียมั่นใจในระบบธรรมาภิบาล และความซื่อตรง

ขององคกร  

                 4) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานของเจาหนาที่รัฐ  

1.2 กรอบแนวคิด นิยามที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต  

                 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) โดยเฉพาะหลักการควบคุม การทุจริต 

คอรรัปชัน (Corruption Control) ซึ่งหมายถึง การไมกระทําและไมสนับสนุนการทุจริต พรอมทั้ง รวมมือ กันควบคุมไม

ใหเกิดการทุจริตในองคกร จึงเปนหลักการบริหารจัดการที่มุงสูการเปนการเปนราชการใส สะอาด สามารถสกัดก้ัน ลด 

และปดโอกาสการทุจริตและประพฤติมิชอบไดอยางมีประสิทธิภาพ การบริหาร จัดการ ตามหลักธรรมาภิบาล (Good 

Governance) จึงเปนปจจัยพ้ืนฐานสําคัญในการดําเนินงานของสวน ราชการ ใหมีความโปรงใส ตรวจสอบได องคการ

บริหารสวนตําบลเมืองกาย ในฐานะหนวยงานภาครัฐที่มีหนาที่ในการปองกันและ แกไขปญหาการทุจริตในภาครัฐ ได

ขับเคลื่อนการดําเนินการภายใตบริบทใหมที่เนน เรื่องการปองกัน ปอง ปรามที่เปนยุทธศาสตรสําคัญในการสกัดก้ัน ยั้บยั้ง

เพ่ือไมใหเกิดการทจุริตโดยการประเมินความ เสี่ยงการทุจริต ใหหนวยงานของรัฐดําเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

เพ่ือปองกัน สกัดกั้น ลด และปดโอกาสการทุจริต เพ่ือยกระดับคาคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption 

Perceptions Index : CPI) โดยไดจําแนก ประเภท การบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตเปน 3 ดาน ดังนี้  

                 ดานที่ 1 ความเสี่ยงการทุจริตดานการอนุมัติ อนุญาต  

                 ดานที่ ๒ ความเสี่ยงการทุจริตดานการใชอํานาจและตําแหนงหนาที่  

                 ดานที่ ๓ ความเสี่ยงการทุจริตดานการใชจายงบประมาณ 
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กรอบแนวคิดการพัฒนาการประเมินเชิงคุณภาพการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต  

- ระบบการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต” (Corruption Risk Management Systems: CRMS)  

- CRMS จะตองสรางแรงจูงใจในการพัฒนาหนวยงานในเชิงบวกมากกวาทําใหเจาหนาที่ของ หนวยงานรสูึกกังวล  

- ผลการประเมิน CRMS ควรใหแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนใหกับหนวยงานไปในตัว  

- หนวยงานราชการที่ไดรับการประเมิน CRMS ไดประโยชนจากการประเมิน สามารถนําผลการ ประเมินไปปรับปรุง

พัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และไดรับประโยชนในมุมของการสื่อสารภาพลักษณ องคกร โดยเฉพาะการแสดงให

สังคมและสาธารณชนรับรูวาหนวยงานใหความสําคัญกับการยับยั้งการทุจริต  

                                                 แนวคิดการเปดเผยขอมูลภาครัฐ  

           การเปดเผยขอมูลของภาครัฐ โดยเฉพาะการเปดเผยขอมูลการใชจายงบประมาณ ซึ่งถือเปน ขอมูล ที่มี

ความสําคัญตอการกําหนดนโยบายและยุทธศาสตร ตลอดจนมาตรการตาง ๆ ในการปองกันและ ปราบปรามปญหา การ

ทุจริตคอรรัปชันที่ตรงจุดที่สุด องคกรระดับนานาชาติในหลายประเทศ ตางตระหนักถึง ความสําคัญของแนวคิด เรื่องการ

เปดเผยขอมูลภาครัฐและไดพยายามรวมกันผลักดันแนวคิดของการเปดเผย ขอมูลภาครัฐ (Open Government Data) 

ใหเกิดข้ึนอยางเปนรูปธรรม การเปดเผยขอมูลการดําเนินงานของ ภาครัฐถือเปน เครื่องมือสําคัญในการเพ่ิมประสิทธิภาพ

ความโปรงใสในการใหบริการของภาครัฐ ซึ่งสะทอนถึง ความรับผิดชอบและ ความโปรงใสของภาครัฐที่มีตอผูใชบริการทุก

ภาคสวน โดยประชาชนสามารถคนหาและ เขาถึงขอมูลที่มีคุณภาพ ของภาครัฐไดอยางสะดวก รวดเร็ว และสามารถ

ตอบสนองความตองการของ ประชาชนไดอยางทันทวงที โดยประชาชนสามารถนําขอมูลตาง ๆ ไปใชประโยชนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ รวมทัง้เปนการเพิ่มศักยภาพดานการ บริการของภาครัฐ ทั้งยังชวยลดคาใชจายและเพ่ิมมูลคาใหกับหนวย

งาน ราชการ ทําใหประชาชนไววางใจและเชื่อถือ มากขึ้น อันจะสงผลตอภาพลักษณที่ดีของหนวยงานภาครัฐ ตลอดจนเป

นชองทางสําคัญในการใหประชาชนไดเขามา ตรวจสอบการทํางานและการใชอํานาจของภาครัฐ ซึ่ง จะลดโอกาสในการ

เกิดคอรรัปชันอยางมีประสิทธิภาพอีกดวย และจะชวยเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน กับนานาประเทศ และเพ่ือให

เกิดประโยชนสุขตอประชาชน และรักษา ผลประโยชนของประเทศชาติสืบไป  

กรอบตามหลักมาตรฐาน Committee of Sponsoring Organization of the Treadway Commission 

(COSO) ล ISO 37001:2016 

       (1) COSO 2013  

       กรอบหลักการควบคุมภายในองคกร (Control Environment) ตามมาตรฐาน COSO 2013 (Committee of 

Sponsoring Organizations 2013) ซึ่งมาตรฐาน COSO เปนมาตรฐานที่ไดรับ การยอมรับมาตั้งแตเริ่มออกประกาศใช

เมื่อป ๑๙๙๒ โดยที่ผานมา มีการออกแนวทางดานการควบคุมภายใน เพ่ิมเติมอีก ๓ ครั้ง คือ ครั้งแรกเม่ือป ๒๐๐๖ เป

นแนวทางดานการทํารายงานทางการเงิน Internal Control over Financial Report Guidance for Small Public 

Companies ครั้งที่ ๒ เมือ่ป ๒๐๐๙ เปนแนวทาง ดาน การกํากับ ติดตาม Guidance on Monitoring of Internal 

Control ครั้งที่ ๓ ในป ๒๐๑๓ เปนแนวทาง เพ่ิ มเติมดานการควบ คุมภ าย ใน Internal Control – Integrated 

Framework : Framework and Appendices การปรับปรุงในป ๒๐๑๓ นี้ยังคงยึดกรอบแนวคิดเดิมของป ๑๙๙๒ ที่

กําหนดใหมีการควบคุม 
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ภายใน แตเพ่ิมเติมในสวนอื่น ๆ ใหชัดเจนขึ้น โดยเฉพาะอยางยิ่งการเพ่ิมเติมเรื่องการสอดสองในภาพรวมของ การกํากับ

ดูแลกิจการ ดังนั้น การควบคุมภายในจึงถือวามีความสําคัญอยางยิ่ง ในการที่จะตอบสนองตอความ คาดหวังของกิจการใน

การปองกันเฝาระวังและตรวจสอบการทุจริตภายในกิจการ COSO ไดผลักดันใหกิจการ ตาง ๆ ทําการขับเคลื่อน The 

Three Lines of Defense และถือวาเปนสวนหนึ่งของ Internal Control Framework  

1) มาตรฐาน COSO ประกอบดวย ๕ องคประกอบ ๑๗ หลักการ ดังนี้ 

 
องคประกอบที่ 1 สภาพแวดลอมการควบคุม (Control Environment)  

            หลักการที่ 1 - องคกรยึดหลักความซื่อตรงและจริยธรรม  

            หลักการที่ 2 - คณะกรรมการแสดงออกถึงความรับผิดชอบตอการกํากับดูแล  

            หลักการที่ 3 - คณะกรรมการและฝายบริหาร มีอํานาจการสั่งการชัดเจน   

            หลักการที่ 4 - องคกร จูงใจ รักษาไว และจูงใจพนักงาน  

            หลักการที่ 5 – องคกรผลักดันใหทุกตําแหนงรับผิดชอบตอการควบคุมภายใน  

องคประกอบที่ 2 การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)  

            หลักการที่ 6 - กําหนดเปาหมายชัดเจน  

            หลักการที่ 7 - ระบุและวิเคราะหความเสี่ยงอยางครอบคลุม   

            หลักการที่ 8 - พิจารณาโอกาสที่จะเกิดการทุจริต  

           หลักการที่ 9 - ระบุและประเมินความเปลี่ยนแปลงที่จะกระทบตอการควบคุมภายใน  

องคประกอบที่ 3 กิจกรรมการควบคุม Control Activities)  

           หลักการที่ 10 - ควบคุมความเสี่ยงใหอยูในระดับที่ยอมรับได  

           หลักการที่ 11 - พัฒนาระบบเทคโนโลยีที่ใชในการควบคุม  

           หลักการที่ 12 - ควบคุมใหนโยบายสามารถปฏิบัติได  

องคประกอบที่ 4 สารสนเทศและการสื่อสาร (Information and Communication)  

          หลักการที่ 13 - องคกรมีขอมูลที่เกี่ยวของและมีคุณภาพ  

          หลักการที่ 14 - มีการสื่อสารขอมูลภายในองคกร ใหการควบคุมภายในดําเนินตอไปได  

          หลักการที่ 15 - มีการสื่อสารกับหนวยงานภายนอก ในประเด็นที่อาจกระทบตอการควบคุมภายใน  

องคประกอบที่ 5 กิจกรรมการก ากับติดตามและประเมินผล (Monitoring Activities)  

          หลักการที่ 16 - ติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน  

          หลักการที่ 17 - ประเมินและสื่อสารขอบกพรองของการควบคุมภายในทันเวลา และเหมาะสม 
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1.3 นิยามที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
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1.4 ปจจัยส าเร็จในการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต  

     1.4.1 ความมงุมั่นของผูนําองคกร ในการวางระบบการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ของ องคกร ที่ยอมรับว

าความเสี่ยงการทุจริตมีอยูจริง หากมีประเด็นการทุจริตตองยกระดับเปนบทเรียนเพ่ือ เรียนรู และหาแนวทางการบริหาร

จัดการปองกันการเกิดซ้ํา กุญแจสําคัญที่ชวยผลักดันใหองคกรเติบโตไมใช ความสามารถในการหลีกเลี่ยงความเสี่ยงการ

ทุจริต แตคือการที่ผูนําองคกรตองทําใหเรื่องของการบริหารความ เสี่ยงการทุจริตเปนนโยบายและแนวทางที่ทุกสวนจะต

องนําไปปฏิบัติ  

     1.4.2 ความเขาใจเรื่องความเสี่ยงการทุจริตในทิศทางเดียวกันของคนในองคกร  

     1.4.3 กําหนดกระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตอยางทั่วถึงทั้งองคกรและ กระทําการ อยางตอเนื่อง 

สม่ําเสมอ มีตัวแทนผูเกี่ยวของ การวิเคราะหประเมินความเสี่ยงการทุจริตตองมี ความเที่ยงธรรม ดวยการมองจาก

บุคคลภายนอกมองไปที่กระบวนงานหรือโครงการที่ทําการประเมิน (Outside in) และอาจใหมี ผูแทนจากภายนอก เชน 

ผูรับบริการ ผูมีสวนไดสวนเสีย เขามามีสวนรวมในการ วิเคราะหประเมินความเสี่ยง การทุจริตเพื่อใหมีมุมมองที่รอบดาน                

    1.4.4 มีการเปดเผยแผนและผลของการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตในเว็บไชตของ หนวยงาน และมีการสื่อสาร

ภายในหนวยงาน ติดตามประเมินผลเพื่อวัดประสิทธิผลของแผนบริหารจัดการ ความเสี่ยง การทุจริตอยางตอเนื่อง 

เนื่องจากรูปแบบความเสี่ยงการทุจริตอาจมีการเปลี่ยนแปลง มาตรการ ควบคุม ความเสี่ยงการทุจริตที่กําหนดไวเพียงพอ

หรือไม และมาตรการที่กําหนดไวใชไดจริงหรือใชไดจริง แตไมไดผล และสรางความตระหนัก (Awareness) เรื่องความ

เสี่ยงการทุจริตในองคกร 
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สวนที่ 2 การประเมินเชิงคุณภาพ “ระบบการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต” (Corruption Risk 

Management Systems: CRMS) ประจ าปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

         การประเมินเชิงคุณภาพ “ระบบการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต” (Corruption Risk Management 

Systems : CRMS) เปนระบบที่สํานักงาน ป.ป.ท. ไดทําการพัฒนาขึ้น เพ่ือใชเปนกรอบ แนวทาง ในการบริหารจัดการ

ความเสี่ยงการทุจริต โดยไดประยุกตใชแนวความคิดการบริหารจัดการความเสี่ยง ตามหลัก สากล ซึ่งประกอบดวย

แนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยงตามแนวของ Committee of Sponsoring Organization of the Treadway 

Commission (COSO) ไ ด แ ก COSO 2013 Internal Control แ ล ะ COSO 2017 Enterprise Risk Management 

integrating with Strategy and Performance รวมถึง ISO 37001 : 2016 Anti-bribery Management Systems 

นอกจากนี้ ระบบการ บริหารจัดการความเสี่ยง การทุจริต (Corruption Risk Management Systems: CRMS) ยังมงุให

มีการ ดําเนินการ ตามแนวทางของวงจร PDCA (Plan-Do-Check-Act หรือ วางแผน - ปฏิบัติ - ตรวจสอบ - ปรับปรุง) 

เพ่ือใหการบริหารจัดการความ เสี่ยงการทุจริตมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  

        การประเมินเชิงคุณภาพ “ระบบการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต” (Corruption Risk Management 

Systems: CRMS) ตามนิยามประเภทของความเสี่ยงการทุจริตขางตน มีแนวทางดําเนินการ ดังนี้  

        2.1 การอนุมัติ อนุญาต  

        การใหบริการดานการอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการ พิจารณาอนุญาตของทาง

ราชการ พ.ศ. 2558 หรือตามระเบียบ/ขอบังคับของหนวยงาน เริ่มตนดวยการ วิเคราะห บริบทองคกร โดยการวิเคราะห

บทบาทภารกิจหนาที่ของกระบวนงานที่หนวยงานจะทําการประเมิน ความเสี่ยง การทุจริตนั้น มีการศึกษาทบทวนสถิติข

อมูลตาง ๆ ของการใหบริการประชาชน โดยจะตองเขียน ขั้นตอนการทํางาน ในรูปแบบ Flow Chart ที่แสดงระยะเวลา

และจํานวนครั้งในการใหบริการประชาชน หลังจากนั้นจะตองมีการ ทบทวนเรื่องรองเรียนการทุจริตเกี่ยวกับกระบวนการ

นี้วา ในรอบหนึ่งปที่ผานมาเคยมี เรื่องรองเรียนการทุจริต เกี่ยวกับกระบวนงานนี้ หรือมีการลัดคิวในการใหบริการ หรือมี

การจายเงินเพ่ือเรงให การทํางานรวดเร็วขึ้นหรือไม อยางไร แตหากตรวจสอบแลวพบวาไมเคยมีเรื่องรองเรียนการทุจริต 

หรือประเดน็ ในเรื่องที่กลาวมาขางตน หนวยงานอาจตองจัดการประชุมรับฟงความคิดเห็นจากผูมีสวนไดสวนเสียซึ่งเปน 

บุคคลภายนอก เพ่ือวิเคราะห ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นจากการใหบริการดังกลาว และนําขอมูลที่ไดจากการ ประชุมมา

จัดทําเกณฑการประเมิน ความเสี่ยงการทุจริต อันประกอบไปดวย โอกาสเกิด (Likelihood) และ ผลกระทบ (Impact) ที่

จะเกิดขึ้น ในแตละขั้นตอนของการใหบริการ  

          2.2 การใชอ านาจและต าแหนงหนาที่  

          เปนการวิเคราะหความเสี่ยงดานการใชอํานาจที่ไดมาจากการดํารงตําแหนงใดตําแหนงหนึ่ง โดยกฎหมาย 

ระเบียบ ขอบังคับ ที่มีการปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติในทางมิชอบ ซึ่งสวนใหญจะเปนเรื่องของ การบังคับใช กฎหมาย 

เริ่มตนดวยการวิเคราะหบริบทองคกรวามีอํานาจหนาที่อยางไร โดยนําเสนอสถิติของการ รองเรียน การทุจริตในรอบปที่ผ

านมา หลังจากนั้นจึงเลือกภารกิจที่จะทําการประเมินความเสี่ยง 
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          2.3 การใชจายงบประมาณ  

          การวิเคราะหความเสี่ยงดานการใชจายงบประมาณ เปนเรื่องของการดําเนินการโครงการที่ ไดรับ การจัดสรร

งบประมาณในปที่ทําการประเมินของทุกประเภทงบประมาณ ไดแก งบดําเนินงาน งบลงทุน งบรายจายอ่ืน งบเงินอุดหนุน

หรือเงินที่ไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานอื่น งบกลาง เงินนอกงบประมาณ และ โครงการที่จายขาดจากเงินสะสมของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น ฯลฯ โดยหนวยงานจะตองชี้แจงวา กระบวนงาน หรือโครงการนี้ดําเนินการมาจากงบประเภท

ใด เปนโครงการจัดซื้อจัดจาง หรือโครงการที่มีทั้ง การจัดซื้อจัดจาง และดําเนินการโดยหนวยงานเอง  

           การวิเคราะหความเสี่ยงดานการใชจายงบประมาณ นอกจากหนวยงานจะเริ่มตนจากการ วิเคราะห บริบทองคกร

แลว จะตองวิเคราะหตอวาในรอบปที่ผานมาเคยถูกสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน ทักทวงเรื่อง เกี่ยวกับกรณีการใชจาย

เงินงบประมาณหรือไม หรือหนวยงานถูกรองเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัด จางหรือไม โดยหนวยงานตองทบทวนประเด็นดัง

กลาวหรืออาจศึกษาเพิ่มเติมเพ่ือนํามาเปนฐานขอมูลเบื้องตน โดยพิจารณา เริ่มตนตั้งแตขั้นตอนวาโครงการของหนวยงาน

มีข้ันตอนในการดําเนินการอยางไร แลวจึง วิเคราะหแตละขั้นตอน วาอาจจะมีโอกาสเกิดความเสี่ยงการทุจริตในขั้นตอน

ใดบาง  

           ซึ่งทุกกระบวนการจะตองมีการประเมินความเสี่ยงที่มุงไปสูการมีโอกาสในการทุจริตตั้งแต เริ่มตน จนไปถึงสิ้นสุด

กระบวนงานในทุกขั้นตอนที่ดําเนินการตามกระบวนงานตามโครงการที่เลือกมาทําการ ประเมิน ความเสี่ยง หลังจากนั้น

จะนํามาสูการจัดทําแผน และเมื่อทําแผนเสร็จเรียบรอยแลวจะเปนการ รายงานผลการ ดําเนินการตามแผน โดยตองมีการ

จัดทํารายงานตอการประชุมระดับบริหารขององคกรเพ่ือเปน การสื่อสารใหทุก คนในองคกรรับรูโดยทั่วกัน 
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สวนที่ 3 

วิธีการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

           3.1 แนวทางการด าเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริตของหนวยงานภาครัฐ  

องคการบริหารสวนตําบลสีชมพู กําหนดใหมีการประเมินความเสี่ยงการทุจริตใน 3 ดาน  

      1) ดานการพิจาณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ  

      2) ดานการใชอํานาจและตําแหนงหนาที่  

      3) ดานการใชจายงบประมาณ โดยทําการคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการมาทําการประเมินความเสี่ยง การทุจริต

อยาง นอย 1 ดาน หรือ 1 กระบวนการ หรือโครงการ การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ดานที่ 3 การใชจาย งบประมาณ 

ใหประเมินความเสี่ยงการทุจริตโครงการจัดชื้อจัดจาง งบประมาณป พ.ศ. ๒๕๖9 ที่มีวงเงินสูงสุด จํานวน ๑ โครงการ หรือ

ประเมินความเสี่ยงการทุจริตของโครงการที่มีงบประมาณรองลงมาก็ได หากเห็นวา โครงการดังกลาว มีความเสี่ยงที่จะเกิด

การทุจริตมากกวาโครงการที่มีวงเงินงบประมาณสูงสุด และหนวยงาน ตองกําหนดมาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงใน

ทุกระดับของความเสี่ยง และ มาตรการที่กําหนดมาจะตอง เปนมาตรการที่ดําเนินการไดภายในปงบประมาณนั้น ๆ  

           3.2 วิธีการประเมินความเสี่ยงการทุจริต มีขั้นตอนหลัก ๕ ขั้นตอน ดังนี้  

      1) การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการที่มีความเสี่ยงการทุจริต  

      2) การกําหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต  

      3) การกําหนดเกณฑการประเมินความเสี่ยงการทุจริต  

      4) การประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต  

      5) การจัดทํามาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต  

ขั้นตอนที่ ๑ การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการที่มีความเสี่ยงการทุจริต  

หนวยงานจะตองคนหากระบวนงานซึ่งเปนภารกจิงานหลักของหนวยงานที่มีความเสี่ยง การ ทุจริต การคนหาความเสี่ยง

การทุจริตอาจคนหาจากความเสี่ยงที่เคยเกิด หรือคาดวาจะเกิดซํ้าสูง มีประวัติอยู แลว (Known Factor ) และไมเคยเกิด

หรือไมมีประวัติมากอน แตมีความเสี่ยงจากการพยากรณ ในอนาคตวามี โอกาสเกิด (Unknown Factor) ในขั้นตอนนี้เป

นการตั้งสมมุติฐาน หรือเปนการพยากรณลวงหนา ที่อาจ เกิดข้ึนในอนาคตเพ่ิมเติม (Scenario) เปนการมองขอมูลไปขาง

หนา (Forward looking information) โดยไม คํานึงวาหนวยงานมีมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตนั้น อยูแลวหรือ

ไม โดยการมองความเสี่ยงการทุจริต ดวยขอมูลที่เลวรายที่สุด (Worst Case) หลักการที่สําคัญ ตองไมเอาปญหาหรือขอจํา

กัดจากการบริหารงาน ใน ปจจุบัน เชน ทรัพยากร คน พาหนะ ระบบเทคโนโลยี ไมมีหรือไมพอบุคลากรไมมีความรู ความ

เขาใจ ไมมี จิตสํานึก ซึ่งเปนความเสี่ยงที่การดําเนินงานอาจไมบรรลุเปาหมาย 
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     ขั้นตอนที่ 2 การก าหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต  

     เปนขั้นตอนหลังจากท่ีหนวยงานตกลงรวมกันวาจะนํากระบวนงานใดมาจัดทําแผน บริหาร ความเสี่ยงการ

ทุจริตของหนวยงาน หลังจากนั้นใหหนวยงานนํากระบวนงานนั้นมาระบุรายละเอียด ขั้นตอน การดําเนินงานใน

กระบวนงานนั้น และทําการระบุประเด็นความเสี่ยงการทุจริตในแตละขั้นตอน โดยการ ระบุ ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต

ใหอธิบายรายละเอียดเหตุการณที่มีโอกาสเกิดความเสี่ยงการทุจริตวามีรูปแบบ พฤติการณการทุจริตในแตละขั้นตอนใน

การดาํเนินงานของกระบวนงานหรือโครงการที่ทําการประเมิน ให ละเอียดและชัดเจนมากท่ีสุดวา ใคร ทําอะไร อยางไร 

เพ่ืออะไร โดยเฉพาะรายละเอียดในสวนที่เจาหนาที่รัฐ เขาไปมีพฤติกรรมทุจริตอยางไร โดยผูปฏิบัติงานหรือรับผิดชอบ

กระบวนงานหรือโครงการ (Risk Owners) และ ตัวแทนของหนวยงานอาจมีการรับฟงความคิดเห็นจากผูมีสวนไดสวนเสีย

ภายนอกดวยก็ได เนื่องจากการ ประเมิน ความเสี่ยงการทุจริต Risk Owners สวนใหญไมยอมรับหรือบิดเบือนในความ

บกพรองของตนเอง ผูประเมิน ความเสี่ยงการทุจริตจึงไมใช Risk Owners เทานั้น 
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           ขั้นตอนที่ 3 การก าหนดเกณฑการประเมินความเสี่ยงการทุจริต  

            หนวยงานตองกําหนดเกณฑสําหรับใชในการประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ กระบวนงาน หรือโครงการที่ทํา

การประเมนิ ตามความเหมาะสม โดยพิจารณาจาก 2 ปจจัย คือดานโอกาส (Likelihood) และดานผลกระทบ (Impact) 

และการใหคะแนนทั้ง 2 ปจจัย รายละเอียด ดังนี้  

           ➢ โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) พิจารณาความเปนไปไดที่จะเกิดเหตุการณ ความเสี่ยงใน ชวงเวลาหนึ่ง ในรูป

ของความถี่ หรือความนาจะเปนที่จะเกิดเหตุการณนั้น ๆ  

           ➢ ผลกระทบ (Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากความ เสี่ยง นั้น โดยสามารถแบ

งเปนผลกระทบทางดานการเงินและผลกระทบที่ไมใชการเงิน ในคมูือนี้เปนเพียงตัวอยางในการกําหนดเกณฑ โอกาสที่จะ

เกิดการทุจริต (Likelihood) และ ผลกระทบ (Impact) ทั้งนี้หนวยงานตองเปนผูกําหนดเกณฑการประเมินความเสี่ยงการ

ทุจริต ตามความ เหมาะสมของกระบวนงานหรือโครงการที่ทําการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
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             ขั้นตอนที่ 4 การประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต  

             หลังจากหนวยงานระบุประเด็นความเสี่ยงการทุจริตในแตละข้ันตอนของกระบวนงานแลว หลังจากนั้นหนวย

งานตองใหคะแนนความเสี่ยงการทุจริตในแตละข้ันตอนของการดําเนินงาน โดยการให คะแนน ความเสี่ยงการทุจริตโดย

พิจารณาจากข้ันตอนการดําเนินงานพิจารณา จาก 2 ปจจัย คือ โอกาสเกิด (Likelihood) และ ผลกระทบ (Impact) จะได

ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต (Risk Score) วาอยู ในระดับ สูงมาก สูง ปานกลาง หรือต่ํา ตามเกณฑที่ 

หนวยงานไดกําหนดไว โดยตารางการระบุประเด็นความ เสี่ยง การทุจริต การใหคะแนนความเสี่ยงการทุจริต และระดับ

ความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 
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            ขั้นตอนที่ 5 การจัดท ามาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต  

             มาตรการ หมายถึง วิธีการหรือแนวทางท่ีกําหนดขึ้นเพ่ือควบคุม หรือลดโอกาสความเสี่ยง การทุจริต โดย

ความเสี่ยงการทุจริตที่อยูในโชนสีแดง (Red Zone) จะถูกเลือกมาทําแผนบริหารจัดการความ เสี่ยง การทุจริตเปนลํา

ดับแรก สวนลําดับความเสี่ยงที่อยูในโซนสีสม สีเหลือง จะถูกเลือก ในลําดับตอมา มาตรการ ควบคุมความเสี่ยงการ

ทุจริตอาจมีหลากหลายวิธีการ หนวยงานควรทําการคัดเลือก วิธีที่ดีที่สุด และ ประเมินความ คุมคาและเหมาะสมกับ

ระดบัความเสี่ยงการทุจริตที่ไดจากการประเมินมาประกอบดวย ทั้งนี้ หนวยงานจะตองนําเสนอมาตรการในการปอง

กันหรือควบคุมความเสี่ยง ไดแก แนวทาง หรือวิธีการที่จะลดโอกาสความเสี่ยงในภารกิจการใหบริการตาง ๆ  หลังจาก

ไดมาตรการเรียบรอยแลว จงึนํามา จัดทําสรุปเปนแผนโดยจะตองผานความเห็นชอบจากผูบริหารสูงสุดขององคกร

และจะตองมีการนําเขาสู การ ประชุมระดับบริหารขององคกร เพ่ือสื่อสารใหบุคลากรในองคกรไดรับรู รับทราบ 

หลังจากมีแผนเรียบรอยแลว หลังจากท่ีหนวยงานมีแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตแลว จะตองมีการ

ดําเนินการตามแผนที่กําหนดไว เพ่ือนําไปสูการปฏิบัติภายในองคกร และจะตองมีการรายงานมาตรการหรือความคืบ

หนาในการดําเนินการ อยู ในขั้นตอนใด ซึ่งผลการดําเนินการจะตองมีการรายงานตอผูบริหารสูงสุด และจะตองนํา 

เขาสูการนําเสนอ ในที่ ประชุมของหนวยงาน พรอมทั้งทําการเปดเผยในเว็บไซตของหนวยงานดวย 
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สวนที่ 4  

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหนวยงานภาครัฐ ประจ าปงบประมาณ พ.ศ. 2569  

องคการบริหารสวนต าบลสีชมพ ูอ าเภอสีชมพู จังหวัดขอนแก่น  

*********  

ขั้นตอนที่๑ การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการ / ขั้นตอนที่ ๒ การก าหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต  

ชื่อหนวยงาน : องคการบริหารสวนตําบลสีชมพู อําเภอสีชมพู จังหวัดขอนแก่น  

ประเภทความเสี่ยงดานที่ : การพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ  

ชื่อ กระบวนงาน / โครงการ : การขออนุญาตกอสรางอาคาร ตามมาตรา 21 แหงพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

ล าดับที่ ขั้นตอนการด าเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
1. การตรวจสอบเอกสาร / ยื่นคอขออนุญาตกอสรางอาคารพรอมเอกสาร เอกสารไมถูกตองหรือไมครบถวนตามที่กฎหมายกําหนด เปดโอกาสใหเจาหนาที่ เรียกรับผล

ประโยชน เพ่ือแลกกับการลัดขั้นตอนหรือยินยอมใหมีการฝาฝนกฎหมาย 
2. การพิจารณา / เจาพนักงานทองถิ่นตรวจสอบพิจารณาเอกสารประกอบการ ขอ

อนุญาต 
เอกสารไมถูกตองหรือไมครบถวนตามที่กฎหมายกําหนด เปดโอกาสใหเจาหนาที่ เรียกรับผล
ประโยชน เพ่ือแลกกับการลัดขั้นตอนหรือยินยอมใหมีการฝาฝนกฎหมาย 

3. การพิจารณา / เจาพนักงานทองถิ่น ดําเนินการตรวจสอบการใชประโยชน ที่ดิน
ตามกฎหมาย วาดวยการผังเมือง ตรวจสอบสถานที่กอสราง จัดทําผัง บริเวณแผน
ที่ สังเขปตรวจสอบกฎหมาย อ่ืนที่เกี่ยวของเชนประกาศ กระทรวงคมนาคมเรื่อง
เขต ปลอดภัยในการเดินอากาศ เขตปลอดภัยทาง ทหารฯ และ พ.ร.บ.จัดสรรที่ดิน
ฯ 

การพิจารณาลาชาและความซับซอนของเอกสาร เปดโอกาสใหมีการเรียกรับ ผลประโยชน
เพ่ือการพิจารณาอนุมัติที่รวดเร็ว หรือยอมใหมีการฝาฝนกฎหมาย 

4. การลงนาม คณะกรรมการมีมติ / เจาพนักงานทองถิ่นตรวจ พิจารณาแบบ แปลน
และ พิจารณาออกใบอนุญาต (อ.1) และแจงใหผูขอมารับ ใบอนุญาต กอสราง
อาคาร (น.1) 

การพิจารณาลาชาและความซับซอนของเอกสาร เปดโอกาสใหมีการเรียกรับ ผลประโยชน
เพ่ือการพิจารณาอนุมัติที่รวดเร็ว หรือยอมใหมีการฝาฝนกฎหมาย 
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ขั้นตอนที่ ๓ การก าหนดเกณฑการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

                     เกณฑโอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
5 เหตุการณอาจเกิดไดสูงมาก (รอยละ 10 ขึ้นไป) 
4 เหตุการณอาจเกิดไดสูงมาก (รอยละ 10) 
3 เหตุการณอาจเกิดไดสูงมาก (รอยละ 5) 
2 เหตุการณอาจเกิดไดสูงมาก (รอยละ 3) 
1 เหตุการณอาจเกิดไดสูงมาก (รอยละ 1) 

 

                   ผลกระทบ (Impact) 

                    

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
5 - เกิดความเสียหายตอรัฐเจาหนาที่ถูกลงโทษชี้มูลความผิดเขาสูกระบวนการยุติธรรม  

- เกิดการฟองรองตอศาล หรือหนวยงานกํากับดูแล องคกรตรวจสอบทําการตรวจสอบความเสียหาย 
4 - ภาพลักษณของหนวยงานติดลบเรื่องความโปรงใส สื่อมวลชน สื่อสังคมออนไลนลงขาวอยางตอเนื่อง และสังคมให

ความสนใจ มีการรองเรียนตอ สื่อมวลชนและมีการออกขาว 
3 - หนวยงานตรวจสอบภายใน/ภายนอกเขาตรวจสอบขอเท็จจริง 

- มีการสงหนังสือรองเรียน และตั้งคําถามตอการทํางานโดยไมไดรับคําตอบที่ชัดเจน 
2 - มีคนรองเรียน แจงเบาะแส 
1 - ปรากฏขาวลือที่อาจพาดพิงคนภายในหนวยงาน/เรามีความกังวลและสอบถามขอมูล 
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ขั้นตอนที่ 4 การประเมินความระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 

ล าดับ
ที 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต Risk Score (L x L) 
 

ระดับความเสี่ยง 

Likelihood 
โอกาส 

Impact 
ผลกระทบ 

Risk Score 
คะแนนความเสี่ยง 

1. การตรวจสอบเอกสาร / ยื่นขอ
อนุญาต กอสรางอาคาร 
พรอมเอกสาร 

เอกสารไมถูกตองหรือไมครบถวน ตามท่ีกฎหมายกําหนด 
เปดโอกาส ใหเจาหนาที่เรียกรับผลประโยชน เพ่ือแลกกับ
การลัดขั้นตอนหรือ ยินยอมใหมีการฝาฝนกฎหมาย 

1 4 4 ตํ่า 

2. การพิจารณา / เจาพนักงาน 
ทองถิ่น ตรวจสอบพิจารณาเอกสาร
ประกอบการขอ อนุญาต 

เอกสารไมถูกตองหรือไมครบถวน ตามท่ีกฎหมายกําหนด 
เปดโอกาส ใหเจาหนาที่เรียกรับผลประโยชน เพ่ือแลกกับ
การลัดขั้นตอนหรือ ยินยอมใหมีการฝาฝนกฎหมาย 

1 4 4 ตํ่า 

3. การพิจารณา / เจาพนักงานทองถิ่น 
ดําเนินการตรวจสอบการใชประโย
ชนที่ดิน ตามกฎหมาย วาดวยการผัง
เมือง ตรวจสอบ สถานที่กอสราง 
จัดทําผังบริเวณแผนที่ สังเขป
ตรวจสอบกฎหมาย อื่นที่เกี่ยวของ  
เชนประกาศ กระทรวงคมนาคมเรื่อง
เขต ปลอดภัยในการเดินอากาศ เขต
ปลอดภัย ทางทหารฯ และ พ.ร.บ.
จัดสรรที่ดินฯ 

การพิจารณาลาชาและความ ซับซอนของเอกสาร  
เปดโอกาสให มีการเรียกรับผลประโยชน เพ่ือการ พิจารณา
อนุมัติที่รวดเร็ว หรือยอม ใหมีการฝาฝนกฎหมาย 

2 5 10 สูง 
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ล าดับ
ที 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต Risk Score (L x L) 
 

ระดับความเสี่ยง 

Likelihood 
โอกาส 

Impact 
ผลกระทบ 

Risk Score 
คะแนนความเสี่ยง 

4. การลงนาม คณะกรรมการมีมติ / เจา
พนักงานทองถิ่นตรวจ พิจารณาแบบ 
แปลนและ พิจารณาออกใบอนุญาต 
(อ.1) และแจงใหผูขอมารับ ใบ
อนุญาตกอสราง อาคาร (น.1) 

การพิจารณาลาชาและความ ซับซอนของเอกสาร  
เปดโอกาสให มีการเรียกรับผลประโยชน เพ่ือการ พิจารณา
อนุมัติที่รวดเร็ว หรือยอม ใหมีการฝาฝนกฎหมาย 

2 5 10 สูง 

 

ขั้นตอนที่ ๕ การจัดท ามาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อกระบวนงาน/โครงการ การขออนุญาตกอสรางอาคาร ตามมาตรา 21 แหงพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

ล าดับ
ที 

ขั้นตอนการด าเนิน 
โครงการ 

ประเด็นความเสี่ยง การทุจริต ระดับ 
ความ 
เสี่ยง 

มาตรการควบคุม
หรือปองกัน 

ความเสี่ยงการ
ทุจริต 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. การตรวจสอบ
เอกสาร / ยื่นขอ
อนุญาต กอสราง
อาคารพรอม 
เอกสาร 

เอกสารไมถูกตองหรือไม ครบถวน
ตามท่ีกฎหมาย กําหนด เปดโอกาส
ให เจ า ห นา ที่ เรี ย ก รั บ ผลประ
โยชน เพ่ือแลก กับการลัดขั้นตอน
หรือ ยินยอมใหมีการฝาฝน กฎหมาย 

ตํ่า มีการจัดทําคมูือ
ประชาชนการ ขอ
อนุญาตกอสราง
อาคาร ตามมาตรา 
21 

1.จัดทําคมูือประชาชน 
2. เผยแพรคูมือผาน 
ชางทาง บอรดประชา
สัมพันธ ณ จุด บริการ
และเว็บไซตของ หนวย
งาน 

1 วัน ไมใช งบประมาณ กองชาง 
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ชื่อกระบวนงาน/โครงการ การขออนุญาตกอสรางอาคาร ตามมาตรา 21 แหงพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

ล าดับ
ที 

ขั้นตอนการด าเนิน โครงการ ประเด็นความเสี่ยง การทุจริต ระดับ ความ 
เสี่ยง 

มาตรการควบคุม
หรือปองกัน 

ความเสี่ยงการ
ทุจริต 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

2. การพิจารณา / เจาพนักงานท
องถิ่น ตรวจสอบพิจารณา เอก
สาประกอบการขอ อนุญาต 

เอกสารไมถูกตองหรือไม ครบถ
วน เปดโอกาสให เจ้าหน้าที่เรียก
รบั ผลประโยชน เพ่ือแลกกับ 
การลัด ขั้น  
ตอน หรือ ยินยอมใหมีการฝาฝน 
กฎหมาย 

ตํ่า กํากับใหเจาหน
าที ่ ผูรับผิดชอบ
ปฏิบัติตาม 
ระยะเวลาการให
บริการใน คูมือ
ประชาชน 

มอบหมายนโยบายการ 
ปฏิบัติงาน และติดตาม
ผลการ ปฏิบัติราชการ
สม่ําเสมอ 

2 วัน ไมใช  
งบประมาณ 

กองชาง 

3. การพิจารณา / เจาพนักงาน 
ทองถิ่น ดําเนินการตรวจสอบ 
การใชประโยชนที่ดิน  
ตามกฎหมาย วาดวย การผัง
เมือง ตรวจสอบสถานที่กอสราง 
จัดทํา ผังบริเวณแผนที่สังเขป 
ตรวจสอบกฎหมายอ่ืนที่เก่ียว 
ของเชนประกาศ กระทรวง
คมนาคมเรื่อง เขต ปลอดภัยใน
การ เดินอากาศ เขต ปลอดภัย
ทางทหารฯ และ พ.ร.บ.จัดสรร
ที่ดิน 

การพิจารณาลาชาและความ  
ซับซอนของเอกสาร เปดโอกาสให
มี การเรียกรับผลประโยชน เพ่ือ
การพิจารณาอนุมัติที่ รวดเร็ว 
หรือยอมใหมี การฝาฝนกฎหมาย 

สูง กํากับให 
เจาหนาที่ 
ผูรับผิดชอบ
ปฏิบัติตาม 
ระยะเวลาการให
บริการใน คูมือ
ประชาชน 

มอบหมายนโยบายการ 
ปฏิบัติงาน และติดตาม
ผลการ ปฏิบัติราชการ
สม่ําเสมอ 

7 วัน ไมใช  
งบประมาณ 

กองชาง 
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ชื่อกระบวนงาน/โครงการ การขออนุญาตกอสรางอาคาร ตามมาตรา 21 แหงพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

ล าดับ
ที 

ขั้นตอนการด าเนิน โครงการ ประเด็นความเสี่ยง การทุจริต ระดับ ความ 
เสี่ยง 

มาตรการควบคุม
หรือปองกัน 

ความเสี่ยงการ
ทุจริต 

วิธีด าเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

4. การลงนามคณะกรรมการมีมติ 
/ เจาพนักงานทองถิ่น ตรวจ 
พิจารณาแบบแปลนและ 
พิจารณา ออกใบอนุญาต (อ.1) 
และแจงใหผูขอมารับ  
ใบอนุญาตกอสราง  
อาคาร (น.1) 

การพิจารณาลาชาและความซับ 
ซอนของเอกสารเปดโอกาสใหมี 
การเรียกรับผลประโยชน เพ่ือการ
พิจารณาอนุมัติที่ รวดเร็ว หรือ
ยอมใหมี การฝาฝนกฎหมาย 

สูง กํากับให 
เจาหนาทีผู่
รับผิดชอบปฏิบัติ
ตาม ระยะเวลา
การใหบริการใน 
คูมือประชาชน  

มอบหมายนโยบายการ 
ปฏิบัติงาน และติดตาม
ผลการ ปฏิบัติราชการ
สม่ําเสมอ 

35 วัน ไมใช  
งบประมาณ 

กองชาง 

 

 

 


